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SURAT KEPUTUSAN
No 3V/STT-GKFEATL 1S Kep/VIII2020

Tentang,

PEMBERLAKUAN PEDOMAN PELAKSANAAN TRIDHARMA
SEKOLAH TINGG! TEOLOGI GEREJA KALIMANTAN EVANGELIS
MASA PANDEMI COVID-19

Sckolah Tinggi Teolog Gereya Kalimantan Evangelis.
Menimbang : 1. Bahwa untuk adanya peraturan dasar pelaksanaan kegiatan Tridharma Sckolah
Tingg: Teologi Gereja Kalimantan Evangelis (STT GKE) masa pendemi COVID-19,
2. Bahwa scsuai dengan perkembangan regulasi pemenintah, teknologi informasi dan
prakuk terbaik dalam penyelenggaraan pendidikan tinggi dan pengelolaan perguruan
tinggt masa pandemi COVID-19, maka dipandang perlu pedoman tersebut
dituangkan dalam Surat Keputusan,

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 2004 tentang Yayasan;

Undang Undang No. 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Mentent Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indoncsia

Nomor 44 Tahun 2015 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

4 Surat Edaran Meteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor - 36962/MPK_ A /11K/2020
tertanggal 17 Maret 2020, wentang Pembelajaran sccara Daring dan bekerja dari
Rumah untuk Mencegah Penyebaran COVID-19.

5. KEPUTUSAN BERSAMA Kemdikbud, Kemenag, Kemenkes, dan Kemendagri
tentang Panduan Penyclenggaraan Pembelajaran pada Tahun Ajaran dan Tahun
Akademik Baru di Masa Pandemi Coronavirus Disease tertanggal 15 Juni 2020,

6. Statuta Sckolah Tinggi Teologi Gereja Kalimatan Fvangelis;

Mengingat

T Bl —

Memperhankan @ 1. Hasil Rapat Plene YPTB, Senat STT GKE, Tenaga Kependididan dan Badan
Perwakilan Mahasiswa STT GKE pada tanggal 6 Juli 2020,

MEMUTUSKAN

Menetapkan ¢ 1. Bahwa pemberlakukan Pedoman Pelaksanaan Tridharma STT GKF Masa Pandemi

Covid-19 yang ditandasahkan pada tanggal 15 Juli 2020 (terlampir)

Bahwa Pedoman Pelaksanaan Tndharma STT GKE Masa Panderm Covid-19

merupakan peraturan dasar pelaksanaan kegiatan Tridharma Perguruan Tinggi dan

pengelolaan kampus STT GKE

3. Bahwa Pedoman Pclaksanaan Tridharma STT GKE Masa Pandemi Covid-19 berlaku
scjak tanggal 15 Juh 2020 sampai ada keputusan pemenntah memperbolehkan
perkuliahan secara luring (Zona Hijau)

4 Bahwa apabila dikemudian han temyata terdapat perubahan dan kekeliruan akan
dilakukan perbaikan scbagaimana mesunya.
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Ditctapkan di : Banjarmasin
Pada tanggal < 15 Juh 2020
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S TT GKE,
Tembusan Yth:
Pengurus YPT Barnstemn
Senat STT GKE

Badan Perwakilan Mabasiswa STT GKE
Arsip.

mnurung Maleh, D.Th

A de b




DAFTAR ISI

DRBAE IR o A ER i
Pengantar ... ..o i e e i
L TPRRRRIVIIEIY . cvsmincusmmnonionaossemonsmmacobunsis i i oo A A 5 1
e BIBBRT o rmmn s rnams sosmmamensan R A RS A A 2
T e 3
4.  Kebijakan Umum/Program Strategis ..................coevveuiniinens eenee 3
5. Bidang Pendidikan dan Pengajaran .............ccccoeviviiniiiiieninninnnnn E
6. Bidang Keuangan dan Kerumahtanggaan ...........................cce..... 7
7. Bidang Kemahasiswaan dan Spiritualitas ...................covveinvnnninn 8
8.  Bidang Penelitian, Publikasi dan Pengabdian Kepada Masyarakat ...... 9
9. Bidng Penjamiiti MUOL ;.o aiiaass i s 10
B, ERRURY . on e B TR s T e s e Ak 10
Lampiran 1

Daftar Akses Gratis Electronic ReSOUrces ......................o..oeueeueeeeennnnn. 12
Lampiran 2

Standar Operasional Prosedur (SOP) Seminar Proposal/Ujian Skripsi dan

Tesis STT GKE Secara Daring ............ccovvuiuiniiniiiiniiniiineenaenannennnns 13
Lampiran 3

Lembar Penilaian Bacaan Proposal Skripsi dan Proposal Tesis ..................... 16
Lampiran 4

Petunjuk Yudisium Semester dan Kelulusan Daring .............................. 21
Lampiran 5

Petunjuk Beasiswa Mahasiswa STT GKE Terdampak COVID-19 .............. 23

Lampiran 6
Uraian Kerja Tenaga Kependidikan STT GKE Masa Pandemi COVID-19.... 26

Lampiran 7
Standar Isi Tridharma Sekolah Tinggi Teologi Gereja Kalimantan Evangelis
Masa Pandemi COVID-19 ...............cocvvviinininnnnn, 36

Lampiran 8
Foto-Foto Proses Penyusunan dan Pengesahan ........................ccevnnenne, 45




PENGANTAR

Pedoman Pelaksanaan Tridharma STT GKE disusun sebagai wujud pro-
aktif STT GKE menjawab perubahan zaman, sebagaimana Visi STT GKE,
khususnya di era teknologi digital dan masa Pandemi COVID-19. Kehadiran
Pedoman ini membuktikan kesiapan STT GKE untuk tetap menjaga dan
meningkatkan kinerja sehingga pelaksanaan pengajaran, penelitian, pengabdian
masyarakat, pelayanan administrasi dan perpustakaan, dan pengembangan sumber
daya tetap terlaksana dengan terintegrasi, terprogram, dan terukur. Dengan
pedoman ini, semua Bidang, Bagian, dan Unit kerja di STT GKE telah memiliki
standar dalam melaksanakan tugas dan pelayanan dengan basis keamanan dan
kesehatan kerja.

Pedoman ini disusun untuk menjawab situasi krusial yaitu Pandemi
COVID-19, sehingga pemberlakukan menjadi terbatas. Pada prinsipnya, ketika
Kalimantan Selatan dan Banjarmasin dinyatakan zona sehat atau hijau, maka
pedoman ini tidak berlaku lagi. Namun demikian, kita bersyukur bahwa Pandemi
ini mereformasi STT GKE untuk lebih aktif menggunakan aplikasi teknologi
dalam pelaksanaan Tridharma STT GKE. Situasi ini juga memotivasi pejabat,
dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa untuk meningkatkan kemampuan dan
keterampilan teknologi digital. Dengan nilai positif ini, beberapa aspek pedoman
ini akan terus berkelanjutan dikembangkan dalam pengelolaan kampus STT GKE.

Terima kasih kepada Tim Kerja Penyusun Pedoman ini bersama Senat
STT GKE, dosen dan tenaga kependidikan yang bekerja dengan sungguh ditengah
situasi pandemi. Tugas pelayanan yang tidak mudah, namun wajib dilaksanakan
sebagai bukti kecintaan terhadap STT GKE demi kampus teologi yang
berkualitas.

Allah sumber hikmat dan kepandaian, kiranya menolong kita menerapkan
pedoman ini dengan sungguh. “Dengan hikmat Tuhan telah meletakkan dasar
bumi, dengan pengertian (kepandaian) ditetapkan-Nya langit” (Amsal 3:19).

Banjarmasin, 15 Juli 2020

Ketua STT GKE/Senat STT GKE
Pdt. Kinurung Maleh, D.Th.
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PEDOMAN PELAKSANAAN TRIDHARMA
SEKOLAH TINGGI TEOLOGI
GEREJA KALIMANTAN EVANGELIS
MASA PANDEMI COVID-19

1. PENDAHULUAN

Pandemi Coronavirus Disease 2019 (COVID-19) yang melanda dunia saat
ini telah menimbulkan dampak yang besar dalam berbagai dimensi kehidupan
manusia. Sampai saat ini jumlah korban terus bertambah, dan belum diketahui
kapan pandemi ini akan berakhir. Virus yang penularan utamanya melalui droplet
dan close contact ini diketahui menular dengan sangat cepat, dan akan semakin
cepat bila ada kerumunan dan tidak menjaga kesehatan dan kebersihan.

Lembaga pendidikan sebagai salah satu sumber kerumunan ada dalam
kondisi amat rawan serta berpotensi sebagai klaster penularan COVID-19 pada
masa mendatang. Dengan kondisi demikian, dunia pendidikan dihadapkan pada
tantangan untuk beradaptasi sesegera mungkin dan bersinergi dengan semua pihak
agar perannya sebagai institusi yang melahirkan generasi penerus bangsa yang
berkualitas dapat teremban dengan baik. Berita baiknya yaitu kemajuan teknologi
informasi yang luar biasa pesat saat ini (internet) telah menyediakan hampir
semua yang diperlukan agar institusi pendidikan terus menjalankan perannya.
Internet juga menyediakan sumber belajar yang melimpah ruah. Dengan kata lain,
tersedia solusi alternatif yang baik bagi upaya mencerdaskan kehidupan bangsa
dalam masa pandemi ini, yakni dengan memanfaatkan sebaik mungkin
pencapaian teknologi informasi terkini.

Sekolah Tinggi Teologi Gereja Kalimantan Evangelis (STT GKE) sebagai
lembaga pendidikan yang peka dengan keadaan berusaha tanggap dengan situasi
yang ada ini. Sejak tanggal 18 Maret 2020 hingga 2 Juni 2020, STT GKE sudah
lima kali mengeluarkan Surat Edaran menyangkut kebijakan pelaksanaan
Tridharma STT GKE pada masa Pandemi COVID-19. Sesuai dengan hasil Rapat
Senat STT GKE tanggal 10 Juni 2020 memutuskan untuk menyusun Pedoman
Pelaksanaan Tridharma Sekolah Tinggi Teologi Gereja Kalimantan Evangelis
(PPT STT GKE) Masa Pandemi COVID-19, khususnya terkait Tridharma STT
GKE dan hal-hal lain yang terkait dengan Tridharma tersebut.

Pertimbangan umum penyusunan Pedoman ini yaitu mengadopsi Panduan
UNESCO tentang pendidikan di masa pandemi yang tertuang dalam UNESCO
Guideline for Reopening Schools (2020) yang berisikan empat prinsip, yaitu “Safe
Operation, Wellness and Protection, Reaching The Most Marginalised,
Compensating Learning”. Pertimbangan khusus terkait pengelolaan pendidikan
tinggi di Indonesia yaitu SIARAN PERS Kemdikbud RI No. 137/sipres/A6
/V1/2020 tentang Panduan Penyelenggaraan Pembelajaran pada Tahun Ajaran dan
Tahun Akademik Baru di Masa Pandemi COVID-19. Salah satu penegasan
Menteri Pendidikan, berkaitan dengan penyelenggaraan pendidikan di Indonesia
yaitu: “Prinsip dikeluarkannya kebijakan pendidikan di masa Pandemi COVID-19
adalah dengan memprioritaskan kesehatan dan keselamatan peserta didik,




pendidik, tenaga kependidikan, keluarga, dan masyarakat.” Secara khusus untuk
lingkungan Perguruan Tinggi, SIARAN PERS dimaksud menegaskan:

Metode pembelajaran pada semua zona wajib dilaksanakan secara daring
untuk mata kuliah teori. Sementara untuk mata kuliah praktik juga sedapat
mungkin tetap dilakukan secara daring. Namun, jika tidak dapat
dilaksanakan secara daring maka mata kuliah tersebut diarahkan untuk
dilakukan di bagian akhir semester.

Selain itu, pemimpin perguruan tinggi pada semua zona hanya dapat
mengizinkan aktivitas mahasiswa di kampus jika memenuhi protokol
kesehatan dan kebijakan yang akan dikeluarkan direktur jenderal terkait.
Kebijakan tersebut antara lain mencakup kegiatan yang tidak dapat
digantikan dengan pembelajaran daring seperti penelitian di laboratorium
untuk skripsi, tesis, dan disertasi serta tugas laboratorium, praktikum,
studio, bengkel, dan kegiatan akademik/vokasi serupa.

2. DASAR

Penyusunan Pedoman Pelaksanaan Tridharma STT GKE Masa Pandemi

COVID-19 ini didasarkan atas beberapa hal berikut:

)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 44 Tahun 2015 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;

Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 62 Tahun 2016 tentang Sistem Penjaminan Mutu
Pendidikan Tinggi;

Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan RI nomor 5 Tahun 2020
tentang Akreditasi Program Studi dan Perguruan Tinggi;

Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Nomor 1 Tahun 2020
tentang Mekanisme Akreditasi untuk Akreditasi yang dilakukan oleh Badan
Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi;

KEPUTUSAN BERSAMA Kemdikbud, Kemenag, Kemenkes, dan
Kemendagri tentang Panduan Penyelenggaraan Pembelajaran pada Tahun
Ajaran dan Tahun Akademik Baru di Masa Pandemi Coronavirus Disease
tertanggal 15 Juni 2020.

SIARAN PERS Kemdikbud Nomor: 137/sipres/A6/V1/2020 tentang Panduan
Penyelenggaraan Pembelajaran pada Tahun Ajaran dan Tahun Akademik Baru
di Masa Pandemi COVID-19: Satuan Pendidikan di Zona Kuning, Oranye dan
Merah Dilarang Melakukan Pembelajaran Tatap Muka tertanggal 15 Juni
2020.

Statuta STT GKE;
Program Kerja STT GKE Tahun 2020;




10) Surat Edaran V dari Ketua Sekolah Tinggi Teologi Gereja Kalimantan

Evangelis (STT GKE) nomor 348/STTGKE/U.1/SE/VI/2020 tentang
Kesiagaan dan Pencegahan COVID-19 STT GKE tanggal 2 Juni 2020;

11)SK Ketua STT GKE Nomor 29/STT GKE/U.1/SK-TK/VI/2020 tentang

1)

2)

3)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Penetapan Tim Kerja Penyusunan Panduan Tata Kelola Sekolah Tinggi
Teologi Gereja Kalimantan Evangelis Masa Pandemi Coronavirus Disease
2019 (COVID-19) Tahun 2020 tanggal 15 Juni 2020.

3. TUJUAN

Membuktikan sikap dan perilaku proaktif STT GKE sesuai visi STT GKE
untuk tetap berkualitas dengan nilai kristiani dalam menghasilkan sumber
daya manusia serta menjawab perubahan zaman pada era digital dan masa
Pandemi COVID-19.

Menjaga dan meningkatkan kinerja semua bidang, bagian, dan unit STT GKE
dalam pelaksanaan Tridarma dan pelayanan kampus yang berbasis teknologi
informasi.

Mendorong dan berpartisipasi dalam siaga, cegah dan tanggulangi penyebaran
COVID-19 dengan memberikan prioritas keamanan dan kesehatan baik
kampus STT GKE dan gereja, maupun keluarga dan masyarakat.

4. KEBIJAKAN UMUM/PROGRAM STRATEGIS

Pengelolaan STT GKE tetap dilaksanakan berdasarkan Statuta STT GKE Bab
VII dan VIII dengan jabatan struktural: Ketua Senat/Ketua STT GKE, Puket 1
— 4, Kepala PMI, Kaprogram/Kaprodi, Kabag, dan Sekretaris Senat dengan
dibantu oleh staf administrasi, akademik, keuangan, perpustakaan, dan umum.

Pelaksanaan program kerja dan penerapan jam kerja, baik bagi pejabat
struktural maupun staf, dilaksanakan dengan sistem dalam jaringan (daring)
dan atau shift dengan jam kerja yang lebih pendek.

Pemantauan dan evaluasi kinerja sistem berjenjang berdasarkan kualitas
dengan membuat laporan kerja terprogram: Ketua STT GKE kepada Senat
STT GKE, Puket kepada Ketua STT GKE, Kabag, dan Staf kepada Puket.

Rapat Senat STT GKE, Pertemuan Dosen, Pertemuan Staf, dan berbagai
Rapat Kepanitiaan bisa dan sah dilaksanakan daring.

Pelaksanaan pendidikan dan pengajaran, penelitian, pengabdian masyarakat,
publikasi, keuangan, pembangunan dan pengadaan fisik, kegiatan
kemahasiswaan dan penjaminan mutu internal dilaksanakan semaksimal
mungkin dengan sistem daring dan memperhatikan protokol kesehatan.

Melaksanakan Rapat Kerja Khusus bagi perubahan atau penyesuaian Program
Kerja 2020 akibat dampak pandemi COVID-19 dan membuka ruang
fleksibilitas terhadap program kerja selama masa pandemi COVID-19.




7) Peningkatan kemampuan dosen dalam penguasaan teknologi pembelajaran
daring dan menentukan dosen tidak tetap yang mampu menguasai teknologi
pembelajaran daring dalam pelaksanaan Tridharma.

8) Meningkatkan dan merekrut tenaga kependidikan yang menguasai teknologi
informasi dalam melaksanakan tugas, merumahkan sementara staf yang tidak
efektif, tidak bisa di-upgrade, dan tidak mampu membaca *‘perubahan
zaman”.

9) Pelaksanaan Tahun Ajaran Akademik STT GKE mengacu pada Pedoman
Pendidikan Program Sarjana dan Magister STT GKE.

10) Membangun dan mengembangkan website stt-gke.ac.id dengan SIAKAD
STT GKE yang terintegrasi.

11) Meningkatkan kapasitas dan pelayanan perpustakaan untuk sepenuhnya
mengaplikasi teknologi digital yang terintegrasi dengan website STT GKE.

12) Membentuk, mendorong, dan menugaskan Tim Gerakan Siaga, Cegah, dan
Tanggulangi COVID-19 STT GKE dalam mempersiapkan dan mengawasi
protokol kesehatan kampus, bantuan sosial kepada mahasiswa dan
masyarakat, dan berbagai penguatan melalui webinar.

5. BIDANG PENDIDIKAN DAN PENGAJARAN

Kebijakan dan strategi yang disusun dan dikembangkan pada bidang
pendidikan dan pengajaran berikut ini merupakan penyesuaian Pedoman
Pendidikan Program Sarjana dan Magister STT GKE yang ada, dan tidak
dimaksudkan untuk menggantikan Pedoman tersebut. Hal-hal yang secara
eksplisit tidak diatur di sini akan tetap merujuk pada Pedoman Pendidikan
Program Sarjana dan Magister STT GKE yang berlaku.

5.1 Kebijakan Pendidikan Daring
STT GKE menerapkan empat prinsip dasar bagi penerapan tatanan baru
pendidikan dan pembelajaran pada masa pandemi COVID-19 ini, yaitu:

5.1.1 Mutual Protection

Prioritas utama penyelenggaraan pendidikan di STT GKE selama masa
pandemi ini adalah memastikan keamanan dan kesehatan mahasiswa, dosen dan
tenaga kependidikan. Untuk itu STT GKE memutuskan menjadikan
PEMBELAJARAN DARING, baik untuk mata kuliah teori maupun praktik. Itu
berarti baik perkuliahan, evaluasi pembelajaran, pembimbingan penulisan tugas
akhir bagi mahasiswa S1 dan S2, ujian proposal skripsi dan tesis, juga yudisium
dan wisuda, sepenuhnya dilakukan secara daring. Dengan menerapkan
pembelajaran jarak jauh dan protokol kesehatan secara disiplin, STT GKE
membudayakan gaya hidup yang saling melindungi satu sama lain.

5.1.2 Kesejahteraan Intelektual, Fisik, Psikologis, Sosial, dan Spiritual

STT GKE memastikan bahwa proses pengajaran dapat berlangsung
dengan lancar dan segenap mahasiswa mendapatkan hak-hak pendidikannya
dengan baik. Konten pembelajaran secara daring dirancang dengan
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memperhatikan faktor psikologis, sosiologis serta fisik/kesehatan segenap
mahasiswa dan dosen. Para dosen harus mengupayakan agar proses perkuliahan
berlangsung dengan lancar, tidak membosankan, serta tidak mengakibatkan
kelelahan yang berlebihan. Itu berarti outcome yang harus dikedepankan adalah
keseimbangan antara hasil belajar yang bersifat kognitif dengan proses belajar
yang menggairahkan. Untuk itu, inisiatif, kemandirian, kreativitas, dan
kemampuan kolaborasi mahasiswa harus diberi ruang secara memadai. STT GKE
juga merangkul orang tua mahasiswa sebagai partner utama dalam pendidikan,
terutama untuk pengembangan kedewasaan emosional dan spiritual putra-
putrinya.

5.1.3 Menjangkau mereka yang marjinal

Mengingat beragam latar belakang mahasiswa, STT GKE mengusahakan
agar mereka yang saat ini ada dalam kondisi sulit baik secara geografis maupun
secara ekonomi tidak kehilangan hak mereka untuk mendapat pembelajaran. Oleh
karena itu, proses pendidikan daring dilakukan baik secara synchronous (real
time) maupun asynchronous (sewaktu-waktu, dengan materi kuliah yang bisa
diunduh setiap saat). Dosen diharapkan menggunakan sarana dan media
pembelajaran beragam agar materi pembelajaran tersebut dapat diakses oleh
semua mahasiswa, serta memastikan bahwa tidak satu pun mahasiswa
termarjinalkan dalam proses pembelajaran tersebut. Dalam hal ini kelancaran
komunikasi antara dosen dengan mahasiswa menjadi unsur yang amat penting.

5.1.4 Pembelajaran dengan kompensasi

Mengantisipasi permasalahan pembelajaran secara daring, diantaranya
kuota internet sedikit, ruangan/lingkungan belajar tidak ideal, akses literatur
terbatas, banyak pekerjaan yang dibebankan orang tua, STT GKE memperkuat
dukungan terhadap mahasiswa dengan cara mengadakan pendampingan, dan
membuka ruang keringanan pembayaran uang kuliah terdampak pandemi ini.
Kompensasi lain yang bisa dilakukan yaitu penyesuaian bentuk tugas dan durasi
pengerjaannya dengan kondisi tiap mahasiswa. Mahasiswa diijinkan untuk
mendiskusikan perencanaan proses perkuliahan dan tugas-tugasnya dengan dosen
pengampu. Evaluasi proses pembelajaran juga diperluas, bukan hanya dalam
bentuk tugas-tugas akademik, ujian tengah dan akhir semester melainkan
dimungkinkan diganti dengan portofolio mahasiswa sebagai sebuah otentik
asesmen dari kenyataan lapangan yang terkait mata kuliah tersebut.

5.2 Strategi dan Implementasi Pendidikan daring

STT GKE mengembangkan strategi pembelajaran sesuai dengan
karakteristik ~ Revolusi Industri 4.0 dan Masyarakat 5.0 yakni dengan
memanfaatkan platform dan dan juga tools kuliah daring. Secara garis besar
pedoman strategi pembelajaran tersebut adalah sebagai berikut:

5.2.1 Penciptaan Lanskap Pembelajaran Daring

1) Semua dosen memiliki kemampuan untuk melaksanakan perkuliahan daring.
2) Semua mahasiswa menguasai teknologi mendukung pembelajaran daring.

3) Semua tenaga kependidikan memiliki kemampuan teknologi informasi.

4) Bahan-bahan pembelajaran dapat diakses secara daring.

5) Model pembelajaran bersifat interaktif dan mandiri.




6)
7)
8)

Semua keputusan mengacu pada lingkungan belajar daring.
Sarana dan prasarana untuk mendukung perkuliahan daring tersedia.
Tersedia platform administrasi akademik daring yang terintegrasi.

5.2.2 Proses Pembelajaran

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

Pembelajaran daring dilakukan dengan model synchronous dan asynchronous.

Model pembelajaran daring synchronous dengan menyediakan sarana Video
Conference berupa empat akun Zoom Cloud Meeting dan satu Zoom Webinar
berbayar yang bisa dipergunakan 24 jam oleh dosen dan mahasiswa.
Penggunaan teknologi Video Conference lainnya seperti Google Meet, Cisco
Webex, Skype, dan sebagainya diijinkan sejauh dinilai efektif mendukung
proses perkuliahan.

Model pembelajaran daring asynchronous melalui WhatsApp Group dan
Learning Management System seperti Schoology, Google Classroom,
Quipper, dan sebagainya, untuk untuk membagi silabus dan materi
perkuliahan (misalnya teks word/pdf, slide/power point, video kuliah/
seminar/contoh kasus, atau audio ceramah/kuliah yang dapat diakses dan
diunduh mahasiswa setiap saat serta dipelajari secara luring), mengelola kelas,
menjalin komunikasi dengan mahasiswa, menampung tugas mahasiswa,
pengumuman, dan sebagainya.

Pertemuan terjadwal dengan Zoom atau Video Conference lainnya dilakukan
maksimal 60% dari total pertemuan, sedangkan 40% dilakukan melalui
kegiatan belajar mandiri dengan materi pembelajaran yang siap akses sesuai
silabus yang ada. Dosen cukup memberikan petunjuk dan menjawab
pertanyaan melalui Learning Management System vyang digunakan
(Schoology, Google Classroom, dsb) ataupun melalui WhatsApp Group.
Prioritas penggunaan Video Conference dalam perkuliahan diberikan pada
pertemuan awal (perkenalan dan pembuatan kontrak perkuliahan), kuliah
pendasaran, serta presentasi makalah mahasiswa.

Perkuliahan Video Conference wajib didokumentasikan dalam bentuk
screenshot per kali pertemuan untuk keperluan kelengkapan administrasi di
STT GKE.

Mata kuliah yang menerapkan metode praktik lapangan dan penelitian
lapangan yang tidak mungkin dilakukan secara daring, dibuka kemungkinan
model tatap muka dengan menerapkan protokol kesehatan yang ketat.

Proses pembimbingan penulisan proposal skripsi, proposal tesis, skripsi, dan
tesis dilakukan secara daring.

Penulisan skripsi dan tesis dikarenakan kesulitan pengumpulan data lapangan
diberi kesempatan memodifikasi judul proposal, rumusan masalah, dan
metode penelitian (mengalihkan penelitian lapangan menjadi pustaka) tanpa
melalui ujian proposal dengan persetujuan dosen pembimbing.

Ujian proposal skripsi dan proposal tesis dilakukan dengan bacaan proposal
oleh dosen penguji, sedangkan ujian skripsi dan ujian tesis dilakukan secara
daring melalui Video Conference.




10) Pembukaan dan penutupan semester serta yudisium semester dilakukan secara
daring dan terbuka melalui media live streaming (facebook dan youtube)
dengan ibadah pembukaan dan penutupan semester sebagai bagian
integralnya.

11) Yudisium kelulusan dilakukan secara daring dan bersifat tertutup (hanya
diikuti oleh mahasiswa yang diyudisium) dengan mempergunakan Video
Conference.

5.2.3 Evaluasi Pembelajaran.

1) Dosen melakukan test dengan cara penugasan (membuat paper/makalah,
membuat produk, melakukan proyek), atau test kelas (unjuk kerja dengan
mempraktikkan via zoom, atau menjawab pertanyaan pilihan ganda dan essay
dengan memanfaatkan assessment tools seperti SurveyMonkey, Mentimeter,
Kahoot, Google Form), dan sebagainya. Pemberian tugas dan test kelas
tersebut disertai petunjuk operasional atau langkah-langkah pengerjaan serta
bobot penilaian per bagian.

2) Dosen melakukan pengawasan terhadap praktik plagiasi dengan
memanfaatkan software detektor plagiasi Turnitin yang disediakan oleh STT
GKE.

3) Penilaian hasil belajar juga dilakukan melalui portofolio mahasiswa
(mahasiswa menulis sendiri apa yang dia pelajari dari kenyataan lapangan
yang masih memiliki hubungan dengan mata kuliah tersebut).

4) Penilaian tambahan dilakukan dengan mempertimbangkan sikap dan perilaku
berupa kedisiplinan, tanggung jawab, inisiatif, kejujuran, dan keaktifan dalam
kehadiran dan diskusi.

5.3 Pendukung Pembelajaran (Sumber Belajar)

Dosen dan mahasiswa dapat memanfaatkan jurnal elektronik, buku
elektronik, perpustakaan digital, Youtube, VideoScribe, 7Powtoon, dan
sebagainya sebagai pelengkap buku teks, modul, dan bahan ajar tertulis dari
dosen. STT GKE juga secara kelembagaan berkomitmen untuk membantu
ketersediaan sumber belajar digital baik berupa produksi konten maupun sharing
konten (link). Daftar link tersebut dapat dilihat pada bagian lampiran. Di sisi lain,
dosen juga dapat menawarkan lingkungan tempat tinggal mahasiswa sebagai
sumber belajar bagi mahasiswa yang mengalami kesulitan mengakses internet.

6. BIDANG KEUANGAN DAN KERUMAHTANGGAAN

1) Semua sistem keuangan: laporan keuangan soficopy, pembayaran mahasiswa,
pembayaran gaji dan honor, pembayaran pembangunan ke kontraktor/
pemborong, dan kewajiban lainnya dilakukan melalui sistem transfer dengan
pengetahuan Puket 2 dan atau Ketua STT GKE.

2) Pembangunan dan pengadaan sarana prasarana dilaksanakan seefektif
mungkin dengan protokol kesehatan dan memungkinkan penundaan proyek
atau program yang tidak urgen.




3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Pengadaan sarana prasarana pembelajaran daring (software Tumitin, zoom
berbayar, scanner buku, SIAKAD, website STT GKE, e-jurnal, e-book, dll.)

Mempertimbangkan keringanan pembayaran keuangan mahasiswa yang
terdampak COVID-19.

Pengalokasian keuangan secara khusus dan bertanggung jawab untuk program
siaga, cegah, dan tanggulangi COVID-19 dalam rangka memperlengkapi
fasilitas kampus sesuai dengan protokol kesehatan minimum (mis. 3 tempat
cuci tangan area taman dan parkir, hand-sanitizer di setiap ruang kuliah dan
ruang kantor, stok masker, dan pendeteksi temperatur tubuh).

Pembangunan lanjutan perpustakaan, laboratorium dan asrama, juga renovasi
bangunan unit usaha, pemeliharaan taman dan rumah dosen akan dilaksanakan
ketika Kalimantan Selatan dan Banjarmasin dinyatakan sebagai Zona Hijau
atau minimal Zona Kuning.

Semua tenaga kependidikan seefektif mungkin melakukan pekerjaan dari
rumah yang kualitas kerja diukur berdasarkan laporan per bulan kepada Puket.
Jika harus ke kampus, kantor dan perpustakaan dibuka Senin sampai Kamis
dengan jam kantor dimulai pada jam 09.00 — 14.00 (dan sore jam 16.00 -19.00
bagi perpustakaan) dengan sistem berganti.

Pekerjaan Kabag dan Staf tidak ketat sebagaimana job-description yang ada,
namun diperkenankan untuk saling membantu dengan bagian lain sesuai
urgensi dan kebutuhan.

Membantu pemeriksaan dan pengobatan untuk Dosen dan keluarga (anak dan
suami/istri), Staf dan keluarga (anak dan suami/ istri) yang memiliki gejala
dan infeksi virus corona.

10) Membuat Protokol New Normal untuk semua orang yang beraktivitas di

1)

2)

3)

4)

5)

lingkungan Kampus STT GKE, yaitu wajib: a. Memakai masker; b. Menjaga
Jarak; c. Mencuci tangan; d. Sehat (suhu tubuh normal).

7. BIDANG KEMAHASISWAAN DAN SPIRITUALITAS

Teknis pelaksanaan kegiatan bidang Kemahasiswaan dan Spiritualitas
dilakukan daring.

Ibadah Pembukaan T.A. 2020/2021, Ibadah Bersama seluruh civitas STT
GKE setiap Senin pertama pada setiap bulan, dan Ibadah Tutup Semester
dilakukan secara daring.

Melaksanakan Pengenalan Studi Mahasiswa Baru (PSMB) secara daring.
Model pelaksanaan dilakukan sesuai dengan model daring yang
memungkinkan bagi para mahasiswa baru.

Mahasiswa Baru tidak disediakan Asrama. Mahasiswa disarankan tinggal di
tempat yang memiliki akses internet.

Pengabdian Mahasiswa, misalnya dalam berbagai bentuk pelayanan Jemaat,
dilakukan secara daring dengan membuka ruang kemungkinan memperluas




6)

7)

8)

9

wilayah pelayanan (melampaui Jemaat GKE Eppata Banjarmasin, Jemaat
GKE Eben Ezer Banjarmasin dan Jemaat GKE Banjarbaru).

Mendorong dan mendampingi mahasiswa untuk melakukan peningkatan
kapasitas diri dengan melakukan dan mengikuti berbagai kegiatan webinar,
baik lokal, nasional maupun internasional.

Melengkapi fasilitas yang diperlukan untuk kegiatan bersama dan kegiatan
khusus mahasiswa (mis. peralatan Live Streaming dan alat-alat kebersihan/
kesehatan di asrama).

Membuat Grup whatsapp mahasiswa per angkatan sebagai sarana komunikasi
dan penyampaian informasi oleh dosen dan tenaga kependidikan kepada
mahasiswa.

Melakukan pendampingan non-akademik kepada mahasiswa bermasalah yang
dilakukan secara daring.

10) Pemberian beasiswa non-akademik diutamakan bagi mahasiswa yang

1)

2)

3)

4)

5)

terdampak COVID-19.

8. BIDANG PENELITIAN, PUBLIKASI, DAN PENGABDIAN
KEPADA MASYARAKAT

Jenis penelitian secara umum tidak berubah, yakni penelitian kualitatif,
penelitian kuantitatif, dan mix methods. Dosen dan mahasiswa dapat
menggunakan salah satu dari tiga jenis penelitian di atas.

Penelitian lapangan tidak wajib dilakukan dengan interaksi atau perjumpaan
langsung dengan manusia (informan atau responden) yang menjadi objek
penelitian. Dalam hal penelitian di zona hijau bisa dilakukan dengan
perjumpaan langsung dengan mengacu protokol kesehatan.

Pengembangan dan kebijakan merupakan turunan dari roadmap bidang

Penelitian, Publikasi dan Pengabdian pada Masyarakat (PkM). Strategi ini

bersifat sementara karena berupaya menyesuaikan dengan konteks peristiwa

penting yang terjadi di dunia dan dalam masyarakat di Kalimantan di mana

STT GKE berada.

Tema besar untuk bidang Penelitian, Publikasi, dan PkM adalah “Gereja (dan

STT GKE) Menjawab Tantangan”. Mengacu tema penyesuaian tersebut,

maka:

a. Bidang penelitian merumuskan konsep teologis melalui rangkaian
pencarian dan penggalian tentang teologi lokal khususnya yang
berhubungan dengan pandemi COVID-19.

b. Bidang PkM diarahkan pada upaya pemberdayaan jemaat dan masyarakat
melalui pengembangan potensi lokal: pelatihan dan seminar daring.

c. Bidang Publikasi diarahkan pada dokumentasi hasil Penelitian dan PkM
dalam bentuk jurnal dan prosiding

Strategi penelitian dan pengembangan, yaitu:

a. Penelitian diarahkan pada penemuan teologi jemaat, misalnya tentang
kehidupan dan kematian dihubungkan dengan COVID-19.

b. Proses penelitian dilakukan dengan pembentukan tim peneliti.




6)

7)

8)

1)

2)

3)

4)

5)

Memberi kesempatan kepada para dosen untuk mengajukan proposal penelitian
dan melaksanakan penelitian mandiri dengan fokus kepada isu-isu seputar
COVID-19 seperti:

a. Pemikiran teologis tentang COVID-19

b. Dampak COVID-19 terhadap kehidupan jemaat

¢. Ketahanan masyarakat menghadapi COVID-19

d. Alternatif pengembangan jemaat dalam konteks COVID-19.

Bagian Publikasi diarahkan pada dokumentasi hasil Penelitian dan PkM dalam
bentuk jurnal dan prosiding.

Strategi bidang PkM adalah:

a. Menyusun modul dan melaksanakan Kursus Teologi bagi jemaat secara
daring,

b. Melaksanakan seminar nasional tentang ‘“gereja menjawab tantangan”
sesuai konteks COVID-19.

c. Membangun aplikasi berbasis net sebagai alat edukasi dan pemberian
informasi kepada jemaat tentang COVID-19.

d. Program Kkaritatif berupa program “STT GKE Peduli”. Kegiatan ini
bekerjasama dengan Tim Gerakan Siaga, Cegah, dan Tanggulangi Covid
STT GKE.

9. BIDANG PENJAMINAN MUTU

Menyusun/mengalihkan Pedoman Pelaksanaan Tridharma STT GKE pada
Masa Pandemi COVID-19 ke dalam Format STANDAR ISI sebagai dokumen
untuk tahap PENETAPAN pada Penjaminan Mutu Internal sesuai dengan
format SPMI STT GKE.

Melakukan EVALUASI terhadap pelaksanaan Pedoman Pelaksanaan
Tridharma STT GKE pada Masa Pandemi COVID-19 sepanjang semester
Gasal 2020/2021. Proses EVALUASI sekaligus merupakan wujud
PELAKSANAAN program kerja Bidang PMI.

Melakukan PENGENDALIAN terhadap pelaksanaan Pedoman Pelaksanaan
Tridharma STT GKE pada Masa Pandemi COVID-19 pada sepanjang
semester Ganjil 2020/2021.

Menyampaikan usul PENINGKATAN terhadap pelaksanaan Pedoman
Pelaksanaan Tridharma STT GKE pada Masa Pandemi COVID-19 pada
sepanjang semester Ganjil 2020/2021.

Menyusun format Integrasi Tridharma STT GKE, yaitu:

a. Kompetensi Mahasiswa yang diharapkan/diluluskan, baik untuk Program
S1 maupun S2, menjadi salah satu dasar pertimbangan dalam menyusun
kegiatan Penelitian dan PkM.

b. Hasil Penelitian menjadi salah satu dasar dalam melakukan revisi terhadap
Standar Isi Pendidikan dan Pengajaran, dan Standar Isi PkM.

c¢. Hasil PkM menjadi salah satu dasar dalam melakukan revisi terhadap
Standar Isi Pendidikan dan Pengajaran, dan Standar Isi Penelitian.
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10. PENUTUP

Pedoman Pelaksanaan Tridharma STT GKE masa Pandemi COVID-19 ini
disusun atas penugasan Senat Dosen STT GKE melalui Tim Kerja yang
melibatkan stakeholder, baik sivitas akademika STT GKE, tenaga kependidikan
maupun Pengurus Yayasan Pendidikan Teologi Barnstein dan disahkan pada
Rapat Senat STT GKE tanggal 15 Juli 2020.

Pedoman ini bersifat umum yang masih memerlukan penjabaran dan
standar operasional prosedur (SOP) oleh masing-masing bidang. Kekurangan
yang mungkin masih belum tertampung dalam Pedoman ini dilengkapi dan
diputuskan oleh Senat STT GKE sesuai dengan perkembangan kebutuhan yang
terjadi.

STT GKE tetap “Tinggi Iman, Tinggi Ilmu, dan Tinggi Pengabdian™.
Banjarmasin, 15 Juli 2020
Ketua STT GKE,

Kinurung Maleh, D.Th
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LAMPIRAN-LAMPIRAN
LAMPIRAN 1:
DAFTAR AKSES GRATIS ELECTRONIC RESOURCES
1) Repositori referensi, karya ilmiah, dan jurnal STT GKE (https://repositori.stt-
gke.ac.1d/ dan https:/jurnal.stt-gke.ac.id/)
2) Perpustakaan STT GKE (http://opac.stt-gke.ac.id/)
3) Bible Hub Online Parallel Bible (http://biblehub.com/)

4) Cambridge University Press (http:/www.cambridge.org/core/what-we-
publish/textbooks)

5) Directory of Open Access Journals (DOAJ) https:/doaj.org/ Situs yang
memuat daftar direktori jurnal akses terbuka (open access) dari seluruh dunia.

6) e-Resources = PERPUSNAS R.I (http://eresources.perpusnas.go.id/
index2.php) Jurnal-jurnal elektronik yang dilanggan oleh Perpustakaan
Nasional. Dapat diakses gratis jika membuat username namun tidak semua
dapat diakses full teks.

7) Free Bible Commentary (http://www.freebiblecommentary.org/)

8) Free e-book:

o https://manybooks.net/
o https://openlibrary.org
o
o

https://www.getfreeebooks.com
https://www.bookyards.com
o https://centslessbooks

9) Free Online Resources for the Study of Religion (FTESEA Online Resources)
http://www.ftesea.org/OnlineResources.pdf

10) Free pdf files (http://www.pdfdrive.net/)

11) Global Digital Library on Theology & Ecumenism (GlobeTheoLib)
http://www.globethics.net/fr/web/gtl Jika ingin mendapatkan lebih banyak
file yang dapat diakses, silahkan membuat username.

12) Google Books (https://books.google.com/)

13) GoogleScholar  (https://scholar.google.com). ~Layanan google yang
menyediakan layanan yang memungkinkan pengguna melakukan
pencarian materi-materi elektronik dalam berbagai format.

14) 108, Indonesia One Search (https://onesearch.id/) Memuat database koleksi
Perpustakaan dan Repositori digital local content kampus-kampus di
Indonesia dan Perpustakaan Nasional

15) RAMA: Repositori Hasil Penelitian & Tugas Akhir Mahasiswa Indonesia
http://rama.ristekdikti.go.id/

16) SINTA: Science and Technology Indeks http://sinta2.ristekdikti.go.id

17) Social Science Project MUSE https://muse.jhu.edu/search?action=
search&query=title:Indonesia%?20:and&limit=subscription:y&sort=launch%2
Odesc&min=1&max=70
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LAMPIRAN 2:

STANDAR OPERASIONAL PROSEDUR (SOP) SEMINAR
PROPOSAL/UJIAN SKRIPSI DAN TESIS STT GKE SECARA DARING

1. PERSYARATAN

1) Mahasiswa telah memenuhi persyaratan minimum konsultasi dengan Dosen
Pembimbing (8 hari sebelum batas akhir pengumpulan).

2) Dosen Pembimbing telah memverifikasi naskah lengkap proposal/skripsi dan
tesis (terkait jumlah bimbingan, kelengkapan, keruntutan naskah, kualitas
tulisan, dan lampiran - 3 hari sebelum batas akhir pengumpulan).

3) Mahasiswa mengirimkan berkas seminar proposal/ujian skripsi dan tesis ke e-
mail Prodi Sarjana Teologi atau Prodi Magister Teologi:

Surat permohonan seminar proposal/ujian skripsi dan tesis (Pdf)
Surat layak seminar proposal/ujian skripsi dan tesis (Pdf).

Biodata (Pdf),

Naskah lengkap proposal/skripsi dan tesis yang sudah diverifikasi
dosen pembimbing (Pdf).

Foto hitam putih 4x6 sebanyak 6 lembar

f. Fotocopy ijazah SLTA/S1 sebanyak 1 lembar (scan Pdf).

Form a, b, ¢, dan d dapat di unduh pada Dropbox: gkestt@gmail.com password
admin 2020.

4) Prodi Sarjana Teologi dan Magister Teologi (selanjutnya ditulis Prodi) telah
memverifikasi berkas yang diterima dan mengirimkan e-mail pemberitahuan
seminar proposal/ujian skripsi dan tesis kepada Pembimbing/Penguji 1, dan
Penguji 2 dan 3 dengan melampirkan (minimal 5 hari sebelum seminar atau
ujian):

a. Berkas seminar proposal/ujian skripsi dan tesis.

b. Naskah lengkap proposal/skripsi dan tesis (Pdf).

c. SK dan Jadwal seminar proposal/ujian skripsi dan tesis (Pdf).

d. Virtual background seminar/ujian

peoe

o

2. PERSIAPAN

1) Prodi mempersiapkan kepastian HOST ZOOM dengan dosen
pembimbing/penguji 1 selaku moderator seminar/ujian.

2) Prodi membuat jadwal meeting zoom dan share link ke dosen pembimbing,
dosen penguji dan mahasiswa untuk seminar/ujian.

3) Prodi mempersiapkan tempat bagi moderator (dosen pembimbing) dengan
akses internet yang standard, sementara Penguji dan mahasiswa berada
ditempat masing-masing dengan akses internet yang baik.

4) Prodi menunjuk satu staf IT untuk mendamping selama proses ujian untuk
mengantisipasi berbagai kendala selama ujian.
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1)

2)

3)
4)

3)

1)

2)

3)

4)
5)

3. PELAKSANAAN

Seminar proposal/ujian skripsi dan tesis dipandu oleh Dosen Pembimbing/
Penguji 1 sebagai moderator.

Seminar proposal/ujian skripsi dan tesis terdiri dari: pembukaan, doa
pembukaan, pembacaan biodata mahasiswa, presentasi resume mahasiswa,
tanya jawab, mengisi berita acara, penyampaian saran, dan doa penutup.

Mahasiswa wajib mencatat masukan perbaikan dari pembimbing dan penguji.

Seminar dan Ujian secara daring melalui zoom ini bisa dihadiri maksimal 10
mahasiswa yang diundang oleh mahasiswa yang diuji dengan sepengetahuan
dosen pembimbing.

Dosen pembimbing memfoto atau printscreen pelaksanaan seminar
proposal/ujian skripsi dan tesis sebagai bukti pelaksanaan dan bukti kehadiran.

4. PENILAIAN

Pengisian penilaian seminar dan ujian oleh dosen pembimbing dan penguji
dilakukan secara mandiri.

Standar penilaian sesuai pada Pedoman Pendidikan STT GKE, kecuali pada
penilaian untuk Bacaan Proposal Skripsi/Tesis (lihat Lampiran 3)

Lembaran penilaian bisa dilserahkan kepada Prodi secara langsung maupun
dalam bentuk pdf. sesuai dengan jadwal (batas waktu) yang diberikan.

Akumulasi penilaian dilakukan oleh Prodi.

Hasil penilaian akan ditetapkan dalam Rapat Yudisium Senat STT GKE dan
selanjutnya diumumkan secara serentak pada saat Yudisium Semester.
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ALUR SEMINAR PROPOSAL/UJIAN SKRIPSI DAN TESIS STT GKE
SECARA DARING

PERSYARATAN

e

Mahasiswa telah memenuhi persyaratan
minimum konsultasi dengan Dosen
Pembimbing (8 hari sebelum batas
akhir pengumpulan).

E s

Dosen Pembimbing telah memverifikasi
naskah lengkap proposal/skripsi dan
tesis  (terkait jumlah bimbingan,
kelengkapan,  keruntutan  naskah,
kualitas tulisan, dan lampiran - 3 hari
sebelum batas akhir pengumpulan).

o

Mahasiswa mengirimkan berkas
seminar proposal /ujian skripsi dan tesis
ke e-mail Prodi Sarjana Teologi dan
Magister Teologi:

a. Surat permohonan seminar
proposal/ujian skripsi dan tesis (Pdf)

b. Surat layak seminar proposal/ujian
skripsi dan tesis (Pdf).

c. Biodata (Pdf),

d. Naskah lengkap proposal/skripsi dan
tesis yang sudah diverifikasi dosen
pembimbing (Pdf).

e. Foto hitam putih 4x6 sebanyak 6
lembar

f. Fotocopy ijazah SLTA/S1 sebanyak
1 lembar (scan Pdf)

¥

Prodi Sarjana Teologi dan Magister

Teologi telah memverifikasi berkas yang

diterima dan mengirimkan e-mail

pemberitahuan seminar proposal/ujian

skripsi dan tesis kepada

Pembimbing/Penguji 1, dan Penguji 2

dan 3 dengan melampirkan (minimal 5

hari sebelum seminar atau ujian):

a. Berkas seminar proposal/ujian skripsi
dan tesis.

b. Naskah lengkap proposal/skripsi dan
tesis (Pdf).

c. SK dan Jadwal seminar
proposal/ujian skripsi dan tesis (Pdf).

d. Virtual background seminar/ujian

. Prodi

PERSIAPAN:

mempersiapkan  kepastian HOST
ZOOM dengan dosen pembimbing/penguji 1
selaku moderator seminar/ujian.

Prodi membuat jadwal meeting zoom dan
share link ke dosen pembimbing, dosen pe-
nguji dan mahasiswa untuk seminar/ujian.
Prodi mempersiapkan tempat bagi modera-tor
(dosen pembimbing) dengan akses internet
yang standard, sementara Penguji dan
mahasiswa berada ditempat masing-masing
dengan akses internet yang baik.

Prodi menunjuk satu staf IT untuk men-
damping selama proses ujian untuk meng-
antisipasi berbagai kemungkinan kendala.

. Seminar

PELAKSANAAN:
proposal/ujian skripsi dan tesis
dipandu oleh Dosen Pembimbing/Penguji 1
sebagai moderator.

. Seminar proposal/ujian skripsi dan tesis terdiri

dari: pembukaan, doa pembukaan, pembacaan
biodata mahasiswa, presentasi resume, tanya
jawab, mengisi berita acara, penyampaian
saran, dan doa penutup.

. Mahasiswa wajib mencatat masukan perbaikan

dari pembimbing dan penguji.

. Seminar dan Ujian secara daring ini bisa

dihadiri maksimal 10 mahasiswa yang
diundang oleh mahasiswa yang diuji dengan
sepengetahuan dosen pembimbing.

. Dosen pembimbing memfoto atau printscreen

pelaksanaan seminar proposal/ujian skripsi
sebagai bukti pelaksanaan dan bukti kehadiran.

p 2

1

PENILATAN:

. Pengisian nilai seminar dan ujian oleh dosen

pembimbing dan penguji dilakukan secara
mandiri sesuai standar penilaian pada Pedoman
Pendidikan STT GKE

Lembaran penilaian bisa dilserahkan kepada
Prodi secara langsung maupun dalam bentuk
pdf. sesuai batas waktu yang diberikan.
Akumulasi penilaian dilakukan oleh Prodi.
Hasil penilaian akan ditetapkan dalam Rapat
Senat STT GKE dan diumumkan secara
serentak pada saat Yudisium Semester.

E

SELESAI
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LAMPIRAN 3

LEMBAR PENILAIAN BACAAN PROPOSAL SKRIPSI
DAN PROPOSAL TESIS

1. LEMBAR PENILAIAN BACAAN PROPOSAL SKRIPSI

Doc. Pembimbing/Penguji 1

LEMBAR PENILAIAN BACAAN PROPOSAL SKRIPSI

I. Mahasiswa
Nama
NIM /TA
Judul Proposal Skripsi

II. Penilaian Materi Bacaan Proposal Skripsi

No Aspek Penilaian Nilai Komponen I;qoil;:;
1. | Format dan kelengkapan naskah | ......................... 10
2. | Identifikasi situasi problematik | ...................... 35
3. | Eksplorasi pustaka dan alat analisis | ......................... 20
4. | Metodepenelition @ == 00 | caoaseses 25
AL 10

Jomlah | siciiiciiiiiinsernneron 100%

Total Penilaian Materi Bacaan Proposal Skripsi: (nilai 0 - 100)=...x 40% = ...

III. Kritik dan Saran

Banjarmasin, ..................... 20...
Pembimbing/Penguji 1
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Doc. Penguji 2/3*

LEMBAR PENILAIAN BACAAN PROPOSAL SKRIPSI

I. Mahasiswa
Nama
NIM /TA
Judul Proposal Skripsi

II. Penilaian Materi Bacaan Proposal Skripsi

No Aspek Penilaian Nilai Komponen ?;:it
1. | Format dan kelengkapan naskah | ......................... 10
2. | Identifikasi situasi problematik | ... 35
3. | Eksplorasi pustaka dan alat analisis | ......................... 20
4 |Meotodepenelitisn @ ===z | s 25
< O I - T 10

D T 100%

Total Penilaian Materi Bacaan Proposal Skripsi: (nilai 0 - 100)=...x 30% = ...

III. Kritik dan Saran

Cat.: * Pilih salah satu.
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2. LEMBAR PENILATAN BACAAN PROPOSAL TESIS

Doc. Pembimbing/Penguji 1

LEMBAR PENILAIAN BACAAN PROPOSAL TESIS

I. Mahasiswa
Nama
NIM / Tahun Akademik
Judul Proposal Tesis

II. Penilaian Bacaan Komponen Materi Proposal Tesis

Nilai Bobot Nilai

No Aspek Penilaian Komponen (100%)

1 Format dan kelengkapan naskah | ... 10

2. Identifikasi situasi problematik | ... 25

3. Eksplorasi pustaka / alat analisis | ... 20

4. Originalitas | ... 15

3. Metode penelitian | .. 20

6. Bahasa | . 10

Jumlah | ... 100%
Total Nilai Materi Bacaan Proposal Tesis: (nilai 0 — 100) ........ X 40% = ..........
III. Kritik dan Saran
Banjarmasin, .......... e +20.,,

Pembimbing/Penguji 1,
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Doc. Pembimbing/Penguji 2

LEMBAR PENILAIAN BACAAN PROPOSAL TESIS

I. Mahasiswa
Nama
NIM / Tahun Akademik
Judul Proposal Tesis

II. Penilaian Bacaan Komponen Materi Proposal Tesis

Bobot Nilai
No Aspek Penilaian Nilai Komponen (100%)
1. | Format dan kelengkapan naskah | ... 10
2. | Identifikasi situasi problematik | ... 25
3. | Eksplorasi pustaka / alat analisis |  ......... 20
4. | Originalitas | ... 15
5. | Metode penelitan [ ... 20
6. |Bahasa | L. 10
Jumlah | ... 100%
Total Nilai Materi Bacaan Proposal Tesis: (nilai 0 — 100) ........ x 30%=..........
III. Kritik dan Saran
Banjarmasin, .......... A 5 20
Pembimbing/Penguji 2
s s  AAR RS  S T E )
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Doc. Penguji 3

LEMBAR PENIL BACAAN PROPOSAL TESIS

I. Mahasiswa
Nama
NIM / Tahun Akademik
Judul Proposal Tesis

II. Penilaian Bacaan Komponen Materi Proposal Tesis

No Aspek Penilaian Nilai Komponen B':]l’;;‘ﬁi)lai
1. | Format dan kelengkapan naskah | ... 10

2. | Identifikasi situasi problematik 25

3. | Eksplorasi pustaka / alat analisis | .. 20

4. | Originalitas | ... 15

5. | Metode penelitian | ... 20

6. | Bahasa | . 10

Jumlah | ... 100%

Total Nilai Materi Bacaan Proposal Tesis: (nilai 0 — 100) ........ x 30% = ..........

II1. Kritik dan Saran

Banjarmasin, .......... g R 20
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LAMPIRAN 4:
PETUNJUK YUDISIUM SEMESTER DAN KELULUSAN DARING

1. PENGANTAR

Berdasarkan Statuta STT GKE Bab VI Pasal 25 bahwa (1) Upacara
Akademik meliputi Yudisium, Dies Natalis, Wisuda Lulusan, dan Pemberian
Penghargaan yang diselenggarakan dalam Rapat Senat Terbuka STT GKE. (2)
Yudisium adalah penetapan dan pengumuman kelulusan yang diselenggarakan
setiap akhir semester. Pernyataan tersebut menegaskan bahwa Yudisium
merupakan keniscayaan, kegiatan penting, dan wujud kampus tetap exist
karena itu harus dilaksanakan oleh STT GKE. Di tengah upaya untuk siaga,
cegah, dan tanggulangi Pandemi COVID-19 dengan mentaati protokol kesehatan,
petunjuk Yudisium Semester dan Kelulusan secara daring ini disusun. Petunjuk
ini disusun demi pelaksanaan Yudisium yang efektif dan teratur.

2. PELAKSANA

a. Standar STT GKE pada saat Yudisium Semester dan Kelulusan dikoordinir
Senat STT GKE bersama dengan Bidang Akademik dan Kemahasiswaan.
Semua persyaratan akademik, administrasi, dan keuangan untuk mengikuti
Yudisium Semester dan Kelulusan telah dipenuhi mahasiswa dan telah
divalidasi oleh bidang-bidang terkait.

b. Senat STT GKE memandu acara, menyampaikan sambutan, dan
mengeluarkan SK Yudisium.

c. Puket 1. Bidang Akademik membaca SK Yudisium, menyampaikan
keputusan Yudisium meliputi hasil akhir evaluasi semester semua mahasiswa,
hasil seminar/bacaan proposal skripsi dan tesis, serta hasil ujian skripsi dan
tesis serta mahasiswa berprestasi dan mahasiswa yang diberi peringatan dan
diberhentikan.

d. Puket 3. Bidang kemahasiswaan mengkoordinir Ibadah Penutupan Semester
yang merupakan rangkaian dari Yudisium. Setelah Ibadah Penutupan
Semester diberikan waktu untuk berbagai pengumuman kampus, foto
bersama, dan ramah tamah.

3. ACARA YUDISIUM DAN IBADAH PENUTUPAN SEMESTER
DARING

a. Standar acara Yudisium Daring meliputi

Pembukaan oleh Sekretaris Senat STT GKE

Menyanyikan lagu Indonesia Raya dan Hymne STT GKE

Kata Sambutan Ketua STT GKE atau Puket 1 Bidang Akademik
Pembacaan SK Yudisium (dan Kelulusan) oleh Puket 1 Bidang Akademik
Pembacaan Hasil Yudisium Sarjana dan Magister oleh Kaprogram/
Kaprodi

Penyerahan Surat Keputusan Penerima Beasiswa Prestasi Akademik dan
Surat Keterangan Lulus (SKL) oleh Ketua STT GKE.

7. Penutup

S P DD et

o
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b. Ibadah Penutupan Semester disusun dan diatur oleh Bidang Kemahasiswaan

dan Spiritualitas bersama dengan Senat Mahasiswa.

4. PROSESI YUDISIUM DARING

Prosesi Yudisium terdiri atas dua tahap

a.

Prosesi Tahap Pertama (I)

Prosesi Tahap Pertama yaitu pelaksanaan Yudisium Semester (bersifat

menyeluruh) dan Ibadah Penutupan Semester via Live-streaming FB STT

GKE. Tahap pertama ini bisa dihadiri dan disaksikan semua Keluarga Besar

STT GKE.

1. Senat STT GKE dan Dosen-dosen mengambil tempat yang telah
disediakan dengan catatan semuanya bisa ditangkap oleh kamera.

2. Prosesi acara sebagaimana 1.3. (1), kecuali pembacaan SK Yudisium
Kelulusan dan penyerahan Surat Kelulusan ditiadakan.

3. Ibadah Penutupan Semester

Prosesi Tahap Kedua (IT)

Prosesi Kedua yaitu Yudisium Kelulusan meliputi pembacaan SK Kelulusan

dan Penyerahan Surat Keterangan Lulus (SKL) via Zoom Meetings dengan

host STT GKE. Tahap Kedua ini hanya dihadiri oleh Senat STT GKE, Dosen

Tetap, Tenaga Kependidikan, dan Mahasiswa yang dinyatakan Lulus pada

semester tersebut.

1. Senat STT GKE dan Dosen-dosen tetap pada posisi seperti tahap 1 dan
bisa ditangkap oleh kamera via Zoom Meetings.

2. Mahasiswa dengan pakaian almamater STT GKE telah siap di aplikasi
Zoom Meetings.

3. Sahabat, wali, dan orang tua bisa turut hadir dan menyaksikan dengan
menjaga ketenangan dan berpakaian rapi.

4. Prosesi acara meliputi pembukaan oleh Sekretaris Senat STT GKE,
pembacaan SK Kelulusan (nama, nim, dan nilai IPK) oleh Puket 1. Bidang
Akademik dan Penyerahan SKL oleh Ketua STT GKE.

5. Penyerahan Surat Kelulusan oleh Ketua STT GKE secara simbolis kepada
salah satu mahasiswa yang diundang untuk hadir langsung. Ketua STT
GKE dan mahasiswa yang menerima Surat Kelulusan berdiri sementara
mahasiswa yang ada di zoom mengangkat map yang berisi SKL
(disediakan sendiri oleh mahasiswa).

Catatan:

a. Prosesi via Zoom Meetings diperlukan sebagai bukti fisik bahwa
Yudisium sah dan mahasiswa yang diyudisium hadir dan berpartisipasi.

b. SKL asli dapat diambil di TU STT GKE dan SKL bentuk file Pdf. dapat
diunduh pada dropbox akademik.

5. KELENGKAPAN ADMINISTRASI PELAKSANAAN YUDISIUM
Surat Keputusan Yudisium

Surat Keputusan Kelulusan

Surat Keterangan Lulus (SKL)

Surat Keputusan Penerima Beasiswa Prestasi Akademik.

P 9
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LAMPIRAN §:

PETUNJUK BEASISWA MAHASISWA STT GKE
TERDAMPAK COVID-19

1. PENGANTAR

Petunjuk ini bertujuan memberi informasi yang jelas dan mekanisme yang
tepat kepada mahasiswa pemohon, dosen wali, dan Puket 3 dalam menentukan
penerima beasiswa terdampak COVID-19, agar tepat sasaran. Mahasiswa yang
layak menerima beasiswa STT GKE terdampak langsung Pandemi COVID-19
yaitu mahasiswa semester III ke atas yang lemah secara ekonomi, sehingga
tidak/belum mampu memenuhi kewajiban pembayaran uang studi. Beasiswa yang
disediakan oleh STT GKE terbatas dan hanya untuk membantu pembayaran uang
semester dan uang mata kuliah. Selebihnya STT GKE mempunyai kebijakan
untuk memberikan keringanan pembayaran dalam bentuk lain.

2. TUJUAN
1) Menolong mahasiswa dengan beasiswa agar tetap studi dengan baik dan
sungguh-sungguh
2) Menunjukan kepeduliaan STT GKE sebagai lembaga pendidikan yang
membentuk mahasiswa menjadi calon pelayanan Tuhan.

3. PROSEDUR

1) Ketua STT GKE melalui Puket 3 membuka tawaran untuk penerima beasiswa
dengan sejumlah persyaratan.

2) Mahasiswa mengisi formulir pendaftaran calon penerima beasiswa dan
melengkapi semua persyaratan.

3) Mahasiswa mengirimkan formulir pendaftaran calon penerima beasiswa yang
sudah diisi dan dilengkapi persyaratan lainnya kepada Puket 3.

4) Puket 3 memeriksa kelengkapan berkas calon penerima beasiswa.

5) Puket 3 membuat daftar calon penerima beasiswa yang memenuhi syarat dan
meminta pertimbangan dari setiap Dosen Wali.

6) Dosen Wali memberikan pertimbangan dan rekomendasi buat calon penerima
beasiswa kepada Puket 3.

7) Puket 3 menentukan penerima beasiswa berdasarkan pertimbangan dan
rekomendasi dari Dosen Wali.

8) Puket 3 mengumumbkan hasil seleksi mahasiswa penerima beasiswa

9) Puket 3 menyerahkan daftar penerima beasiswa kepada Ketua STT GKE
untuk penerbitan SK Penerima Beasiswa

10) Mahasiswa menerima beasiswa melalui bagian Keuangan STT GKE

4. PERSYARATAN
1) Mahasiswa aktif STT GKE semester III ke atas
2) Mengisi formulir permohonan beasiswa terdampak COVID-19 dengan
diketahui oleh orang tua/wali (terlampir)
3) Melampirkan surat keterangan terdampak COVID-19 dari Majelis Jemaat
setempat atau pendeta pelayanan jemaat setempat.
4) Tidak sedang menerima beasiswa dari pemerintah dan institusi lain
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FORMULIR PENDAFTARAN BEASISWA MAHASISWA STT GKE
TERDAMPAK COVID-19

DATA PRIBADI
Nama

Tempat Tanggal Lahir
Alamat

No. Telepon/HP

DATA AKADEMIK
NIM

Semester

IPS dan IPK

DATA KELUARGA
Nama Ayah
Pendidikan Terakhir
Pekerjaan
Penghasilan/bulan

Nama Ibu
Pendidikan Terakhir
Pekerjaan
Penghasilan/bulan

Informasikan jumlah dan nama saudara kandung yang ada, apa kegiatan dan
pekerjaan yang dilakukan:

ALASAN MEMERLUKAN BEASISWA: Jelaskan secara singkat alasan
mengapa memerlukan Beasiswa Terdampak Covid-19 STT GKE

...................................................................................................
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PERNYATAAN PRIBADI:

Dengan ini saya menyatakan kebenaran seluruh informasi yang telah diberikan
dalam formulir pendaftaran ini. Saya mengerti sepenuhnya akan sanksi
diskualifikasi dan tidak akan mendapatkan beasiswa apabila telah memberikan
informasi yang tidak benar. Saya bersedia menanggung seluruh konsekuensi
yang telah tercantum di dalam surat perjanjian beasiswa ini.

Saya menyetujui bahwa [entitas] dapat menggunakan formulir pendaftaran dan
seluruh dokumen yang menyertainya untuk evaluasi dan pemberian beasiswa.

Tempat dan tanggal
Tanda tangan
Nama lengkap pemohon
Mengetahui,
Tanda tangan

Nama orang tua/wali
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LAMPIRAN 6

URAIAN KERJA TENAGA KEPENDIDIKAN STT GKE MASA
PANDEMI COVID-19

NAMA/ URAIAN
NO JABATAN FUNGSI TUGAS INDIKATOR
1 | Ripaldi, S.Th. a. Pelayanan Inventarisasi  terhadap | Laporan Kondisi
(Pendeta Kampus) | Spiritualitas keadaan mahasiswa | Mahasiswa
dalam rangka efektivitas | dimasa Pandemi
pembinaan COVID-19
kemahasiswaan yang | perbulan.
tinggal di Banjarmasin.
Memberikan Laporan data
penggembalaan dan | mahasiswa yang
teguran lisan kepada | digembalakan
mahasiswa yang | perbulan.
melanggar peraturan dan
kode etik mahasiswa
STT GKE.
Mengkoordinir kegiatan | Jadwal ibadah
peribadatan dan kegiatan | Live Streaming
pastoral kemahasiswaan. | (LS) per dosen
wali.
Membuat jadwal petugas | Jadwal petugas
pemimpin ibadah kapel | ibadah senin LS.
hari Senin berkoordinasi
dengan Puket 3.
b. Membantu Menolong kegiatan | Laporan kegiatan
Perpustakaan perpustakaan dalam hal
sirkulasi dan penataan
koleksi perpustakaaan
2 | Hendra, S.Sos., a. Pelayanan Membuat SK. SK keluar tercatat
S.Th.,, MM. Tata Usaha kepanitian/tim kerja dan | di buku SK.
(Kabag TU) akademik, dll.
Membuat surat pindah, Terintegrasi
skorsing, dan sejenisnya. | dengan SIAKAD
Membuat surat tugas dan dicatat pada
jalan. buku surat
Rekap KHS Prodi S1 Rekap yudisium
untuk menentukan IPK.
Membuat ijazah dan Ijazah dan
transkrip nilai S1 & S2. | transkrip
Mengeluarkan ijazah S1
& S2
Penjilidan dokumen Bukti administrasi
perkuliahan per semester | akademik yang
terjilid
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Mendokumentasikan
surat keluar masuk STT
GKE

Dokumen surat
keluar masuk
pada file arsip
surat

Membuat jadwal shift

kerja mingguan dan
laporan bulanan.

Jadwal shift dan
laporan kerja

b. Membantu
Kaprogram/
Kaprodi S1

Jadwal ujian akhir
semester (reguler dan
CC)

Jadwal UAS

Presensi perkuliahan S1-
cC

Presensi

Input nilai S1-CC

KHS

Membuat daftar NIM
mahasiswa baru S1 & S2.

NIM

c. Super
User
SIAKAD.

Mengisi info, jadwal dan
keterangan PMB

Validasi berkas PMB via
admin PMB

Export data dari data
PMB --> data mahasiswa

Perubahan status dari
masa persiapan --->
registrasi

Lakukan reset masa
persiapan ---> masa
registrasi

Inquiry global (rentang

nilai, ruang kelas, dll)
Export/transfer/tambah
manual data dosen

Export/transfer/tambah
manual data mahasiswa

Export/transfer/tambah
manual data kurikulum

10

Export/transfer/tambah
manual data mata kuliah

11

Export/buka kelas
(tambah jadwal kuliah)

12

Perubahan status dari
masa registrasi ---> KRS

13

Kirim paket KRS

14

Validasi KRS (Jika
dosen wali berhalangan)

15

Perubahan status dari
masa KRS ---> KPRS

16

Perubahan kartu rencana
studi

KRS & KHS
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17

Pencetakan jadwal kuliah

18

Pencetakan presensi
kuliah

19

Perubahan status dari
masa KPRS -->
perkuliahan

20

Mengisi presensi dan
jurnal

21

Buat jadwal ujian

22

Cetak presensi ujian

23

Perubahan status dari
masa perkuliahan -->
ujian

24

Isi nilai mata kuliah
(khusus untuk dosen
luar)

25

Cetak KHS yudisium/
transkrip studi

Wahyuno, S.
Kom.
(Staf Tata Usaha)

a. Adminis-
trasi Prodi
S1

Membuat surat

keterangan penelitian,

praktik mata kuliah, atau

praktik pengenalan

lapangan/pelayanan
erejawi,

Membuat surat
rekomendasi.

Terintegrasi

dengan SIAKAD
dan dicatat pada

buku surat

Membuat daftar dosen
pendamping dan
pemeriksa laporan dan
rekap nilai PPL/PPG

Daftar

pendamping dan
rekap nilai PLL 1

&2

Membuat jadwal seminar
proposal skripsi dan ujian
skripsi.

Jadwal seminar
bacaan proposal
dan ujian skripsi.

Mengumpulkan dan
mengakumulasi nilai
seminar proposal dan
ujian skripsi

Rekap nilai

b. Adminis-
trasi PDIKTI

Input data mahasiswa
baru di SIAKAD.

Tnput nilai S1 & S2 di
PDDIKTL

Input data aktivitas
perkuliahan mahasiswa
di PDDIKTI.

Input data aktivitas
kuliah mahasiswa di
PDDIKTI.

Input data mahasiswa

Data mahasiswa
ada di PDDIKTI
dan memiliki
Nomor [jazah

Nasional.
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(Kabag Sapras)

baru di PDDIKTI.

Input kurikulum di
PDDIKTI.

Input mahasiswa lulus
atau berhenti/
diberhentikan di
PDDIKTI.

Input data PIN
RISTEKDIKTI.

Input kelas perkuliahan
di PDDIKTI.

10

Input KRS di PDDIKTIL

11

Sistem pelaporan di
PDDIKTI.

c. Kegiatan
Sapras STT
GKE.

Membuat proposal
pengadaan dan perbaikan
sapras STT GKE.

Melakukan pembelian
barang/ ATK bekerjsama
dengan kasir dan bagian
umum.

Melakukan pengawasan
sarana dan pengawasan

pembangunan prasarana
kampus

Melakukan pembelian,
perbaikan, dan
pemeliharaan sapras STT
GKE.

LPJ pembelian,
perbaikan, dan
pemeliharaan
sapras STT GKE
(tersedia
dokumen
standar).

Yusak
Kurniawan,
A.Md

(Staf Tata Usaha)

a. Adminis-
trasi Prodi
S2

Menerima form
pengajuan surat
keterangan aktif,
beasiswa, penelitian dll
dari mahasiswa.

Membuat surat
keterangan aktif
mahasiswa S1 & S2.

Membuat surat penelitian
proposal/tesis.

Membuat surat
rekomendasi.

Terintegrasi
dengan SIAKAD
dan dicatat pada
buku surat

Membuat rekap nilai
KHS

Rekap yudisium

Membuat daftar dan
jadwal mahasiswa
seminar proposal dan
ujian tesis

Mengumpulkan dan

Jadwal dan rekap
nilai
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merekap nilai seminar
proposal dan ujian tesis

Menyiapkan presensi
perkuliahan

Presensi kuliah

Input nilai di SIAKAD

KHS

Mengelola file arsip
dokumen S2

Data terinventaris

b. Pengelola-
an IT

Distribusi buku terbitan
UPI STT GKE (Statuta,
Jurnal, Pedoman
Penulisan, Pedoman
Pendidikan STT GKE
dan buku sejenis) kepada
dosen, staff, mahasiswa,
dan umum

LPJ distribusi
buku.

Pengelolaan website dan
hosting STT GKE (stt-

gke.ac.id)

Publikasi foto dan video
kegiatan STT GKE

Perawatan dan perbaikan
terhadap gangguan
jaringan Wireless
Fidelity (WiFi) dan
jaringan Local Area
Network (LAN) milik
STT GKE

Website stt-
gke.ac.id dan wifi
berfungsi dengan
baik.

Sri Winda Yanti,
S.Sos.

(Kabag
Keuangan)

Pelayanan
Keuangan
dan Menata
Kepegawai-
an

Membuat laporan
keuangan STT GKE
bulanan, triwulan,
semesteran, dan tahunan.

Laporan
keuangan

Mengelola dan
mendokumentasikan
arsip kepagawaian (surat
lamaran, kontrak kerja,
SK, ijazah/transkrip, dan
sertifkat kependidikan),
dan untuk pengarsipan
dipangkalan data bekerja
sama dengan Kabag TU.

Arsip pegawai
terdokumentasi.

Menfasilitasi dan
mengajukan berkas
kenaikan golongan/
pangkat dosen dan
karyawan ke YPTB atau
MS GKE.

Daftar masa
kenaikan
golongan/gaji
berkala.
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4 | Menyusun konsep Draft permohonan
pemberhentian dan pemberhentian
pemensiunan dosen dan | dan pensiun
tenaga kependidikan. pegawai.

5 | Menyusunan Rencana anggaran
perencanaan anggaran rutin
rutin bidang keuangan
bersama Puket 2.

6 | Membuat laporan Laporan tahunan
pengeluaran keuangan
kesekretariatan senat,
puket-puket, dan kabag
yang di ketahui oleh
Puket 2.

7 | Mengelola data dan Muncul tagihan di
informasi keuangan di SIAM
SIKU S1 & S2 SIAKAD
STT GKE.

8 | Mengelola BPJS Bukti setoran
kesehatan dan bulanan BPJS
ketenagakerjaan dosen
dan tenaga kependidikan
STT GKE.

9 | Mengelola pengajian Daftar gaji dosen
dosen dan tenaga dan tenaga
kependidikan STT GKE | kependidikan
menggunakan sistem
Payroll BNL

10 | Print out rekening bank | Rekening koran
STT GKE

11 | Transfer bank Bukti transfer

12 | Pembayaran air, listrik, Kuitansi
telpon/wifi, dan web STT | pembayaran
GKE

13 | Mengelola VA Nomor VA Prodi
mahasiswa prodi S1 & S1 & S2
S2

14 | Membuat jadwal shift Jadwal shift dan
kerja mingguan dan laporan kerja
laporan bulanan.

Imistiana Mengelola 1 | Melakukan input bukti Laporan
(Kasir) Keuangan pembayaran keuangan penerimaan
mahasiswa keuangan

2 | Melakukan pengesahan | mahasiswa dalam
terhadap bukti suatu periode
pembayaran keuangan pembayaran

mahasiswa
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Melakukan pelayanan
terhadap seluruh
mahasiswa yang
membutuhkan
keterangan tentang
keuangan

Membuat laporan jurnal
penerimaan dan
pengeluaran keuangan

per minggu.
Membuat Laporan daftar | Daftar tunggakan
mahasiswa yang belum pembayaran uang
lunas pada waktu her, studi
middle dan final ke Puket
2.
Mendistribusikan KTM | KTM dan Kartu
dan Kartus Asuransi Asuransi
kepada mahasiswa
Membayar iuran koperasi | Kuitansi setoran
dan pensiun PGI
Membayar daftar honor | Daftar honor
Menerima dan Laporan kas
mengeluarkan kas harian. | harian
Hadi Saputra, Pelayanan Membuat perencanaan Draft anggaran
M.Th., MLIS. Kepustakaan anggaran prasarana
(Kabag Perpusta- perpustakaan bersama
kaan) Kaprodi S1.
Membuat daftar buku Buku tersdia
keperluan dosen dan
memesan buku
kepenerbit.
Membuat Jadwal shift Jadwal shift
kerja mingguan dan siang/sore dan
laporan bulanan. laporan kerja
Mengelola jurnal, skripsi, | Terintegrasi
tesis, dan prosiding di dengan web stt-
OJS STT GKE yang gke.ac.id.
terintegrasi website STT
GKE
Mengelola perpustakaan | Terintegrasi
digital dan aplikasi dengan web stt-
SLIMS serta terintegrasi | gke.ac.id.
dengan website STT
GKE
Digitalisasi katalog buku | Peningkatan
perpustakaan. jumlah buku
katalogisasi
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Menginformasikan buku

baru kepada

mahasiswa/dosen/tenaga

kependidikan.

Membuat surat Tercatat pada
keterangan tidak ada buku surat keluar.
peminjaman buku dan

sudah mengumpulkan

skripsi/tesis untuk syarat

pengambilan ijazah S1&

S2.

8 | Pareden, S.Pd Digitalisasi Digitalisasi koleksi Buku mudah
(Staf Perpusta- dan Sirkulasi perpustakaan diakses melalui
kaan) katalog online

(SLIM) dan
laporan jumlah
buku katalogisasi
Mengelola Sirkulasi Peminjaman dan
Buku pengembalian
buku terlaksana
Mengembalikan buku- Buku-buku
buku ke rak buku sesuai | tersusun rapi dan
kode buku. sesuai kode
Menjaga kebersihan Perpustakaan
kampus bersih

9 | Ngatno Budianto | Penataan Menata koleksi sesuai Koleksi tersusun
(Staf Perpusta- buku dan kode rapi dan sesuai
kaan) Kebersihan kode

Memelihara kebersihan | Perpustakaan
dan kerapian bersih
Mengembalikan buku ke | Buku-buku

rak buku sesuai kode tersusun rapi dan
buku. sesuai kode
Inventaris buku baru.

Melakukan sirkulasi

buku

Memperbaiki buku-buku

rusak

10 | Royke Jeffry Koordinator Menutup dan membuka | Lingkungan STT
Ramopoli Satpam STT pagar pada malam dan GKE dalam
(Satpam) GKE pagi hari. kondisi aman.

Menghidupkan dan
mematikan lampu
depan/belakang kantor,
taman, ruangan kuliah
dan, aula pada malam
dan di pagi hari.
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Mencegah dan menegor
orang yang masuk secara
merobos/peloncat pagar

di wilayah STT GKE.
Kontrol PDAM untuk Air selalu tersedia
pengisian tandun di
kantor STT GKE.
Menjaga kebersihan Kebersihan dan
halaman kantor dan tanaman di
menyiram tanaman lingkungan kator
kampus. terpelihara
dengan baik.
Menurunkan bendera Bendera
pada sore hari dan terpelihara.
menaikan bendera pada
pagi hari.
11 | Udiuno Koordinator Membuka dan menutup | Kebersihan kantor
(Staf Umum) kebersihan kantor sesuai jam kerja terjaga.

kantor, aula Memelihara kebersihan

dan halaman dan kerapian seluruh

STT GKE. ruangan kantor

(mengepel lantai ruangan
di kantor).

Memelihara dapur dan
isinya seperti

piring, sendok, panci,
gelas, tempat piring, dsb
(mencuci piring dan
gelas yang sudah
digunakan).

Kebersihan alat
dapur terjaga di
semua ruang di
kantor.

Menyiapkan kopi, teh,
gula, gelas, sendok di
dapur, ruangan tunggu
dosen, perpustakaan, dan
lantai 3.

Memastikan ketersedian
air mineral pada
dispenser yang ada di
dapur, ruang dosen, dan
lantai 3.

Tersedia

Menyiapkan ruang rapat
untuk keperluan rapat.

Tersedia ruang
rapat

Memelihara dan
menyimpan perkakas/alat
kebersihan milik kantor.

Perkakas kantor
terpelihara.

Menerima dan mencatat
di buku tamu atas setiap
tamu yang datang ke
STT GKE.

Tamu dicatat
dibuku tamu
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Mengukur suhu tubuh
tamu.

10 | Mempersiapkan sound Sound system
system dan dekorasi kondisi baik,
ibadah dan kegiatan yang
dikelola STT GKE
bekerjasama dengan
pendeta kampus dan
mahasiswa

11 | Menjaga kebersihan aula | Aula selalu bersih
dan menyiapkan aula dan rapi serta siap
(termasuk sound system) | disewa
untuk penyewaan pihak
luar.

12 | Menjaga kebersihan Halaman
halaman kantor dan bersih/rapi dan
menyiram tanaman tanaman kampus
kampus. indah dan subur

13 | Mempersiapkan Protokol
kelengkapan protokol kesehatan
kesehatan meliputi hand | tergaransi
sanitizer, sabun pencuci
tangan, penyemprotan
disinfektan kantor dan
aula.

14 | Pengantaran dan Bukti tanda
pengiriman surat dinas terima surat
STT GKE.

15 | Membuat jadwal shift Jadwal shift dan
kerja mingguan dan laporan kerja
laporan bulanan.

16 | Menghidupkan dan Jadwal
mematikan lampu AC menghidupkan
kelas 1 minggu 1 kali. dan matikan AC

kelas.
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LAMPIRAN 7

STANDAR ISI TRIDHARMA SEKOLAH TINGGI TEOLOGI GEREJA
KALIMANTAN EVANGELIS MASA PANDEMI COVID-19

A. Bidang Tata Pamong, Kepemimpinan, dan Sistem Pengelolaan

Tata Pamong

1.

Ketua hadir dalam menyikapi dan
mengambil keputusan terkait upaya
pengelolaan Tridharma.

Diterbitkan SK Tim Kerja Penyusunan
Pedoman Pelaksanaan Tridharma STT GKE
masa Pandemi COVID-19.

Diterbitkan SK untuk menetapkan Revisi
Program Kerja, Pedoman Pelaksanaan
Tridharma, dan Standar Isi Tridharma STT
GKE masa Pandemi COVID-19.

Ketua

Kepemimpinan

Terlaksana Rapat Kerja Khusus bagi
perubahan atau penyesuaian Program Kerja
2020 akibat dampak Pandemi COVID-19
dan membuka ruang fleksibilitas terhadap
program kerja selama masa pandemi
COVID-19.

Kinerja sistem berjenjang, dipantau dan
dievaluasi, berdasarkan kualitas dengan
membuat laporan kerja terprogram: Ketua
STT GKE kepada Senat STT GKE, Puket
kepada Ketua STT GKE, Kabag, dan Staf
kepada Puket.

Ketua

Pengelolaan

. Pengelolaan STT GKE tetap terlaksana

berdasarkan Statuta STT GKE Bab VII dan
VIII dengan jabatan struktural: Ketua
Senat/Ketua STT GKE, Puket 1 — 4, Kepala
PMI, Kaprogram/ Kaprodi, Kabag, dan
Sekretaris Senat dengan dibantu oleh staf
administrasi, akademik, keuangan,
perpustakaan, dan umum.

. Pelaksanaan pendidikan dan pengajaran,

penelitian, pengabdian masyarakat,
publikasi, keuangan, pembangunan dan
pengadaan fisik, kegiatan kemahasiswaan,
dan penjaminan mutu internal dilaksanakan

Ketua
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semaksimal mungkin dengan sistem daring,
virtual, dan memperhatikan protokol
kesehatan,

. Pelaksanaan program kerja dan penerapan

jam kerja kantor baik bagi pejabat struktural
maupun staf dilaksanakan dengan sistem
daring dan atau shift dengan jam kantor yang
lebih pendek.

. Tahun Ajaran Akademik STT GKE

2020/2021 tetap dimulai pada bulan Agustus
2020. Pembukaan Semester Ganjil
2020/2021 akan dilaksanakan pada tanggal
Minggu II 2020.

. Terbentuk dan didorongnya Tim Gerakan

Siaga, Cegah, dan Tanggulangi COVID-19
STT GKE yang bertugas mempersiapkan
dan mengawasi protokol kesehatan kampus,
bantuan sosial kepada mahasiswa dan
masyarakat, dan berbagai penguatan melalui
webinar.

B. Bidang Pendidikan dan Pengajaran

Kebijakan 1. Terbangun Mutual Protection Puket 1
;engldjkan 2. Kesejahteraan Intelektual, Fisik, Psikologis, %an di
Sring Sosial, dan Spiritual ARl
. Menjangkau yang termarjinal
. Pembelajaran dengan kompensasi
Strategi . Semua dosen memiliki kemampuan untuk | Puket 1
Pendidikan melaksanakan perkuliahan daring. dan
Duting . Semua mahasiswa menguasai teknologi Kaprodi
(Penciptaan

Lanskap Virtual
Pembelajaran)

mendukung pembelajaran daring.

. Semua tenaga kependidikan memiliki

kemampuan digital.

. Bahan-bahan pembelajaran dapat diakses

secara daring.

. Model pembelajaran bersifat interaktif dan

mandiri.

. Semua keputusan mengacu pada

lingkungan belajar daring.

. Sarana dan prasarana untuk mendukung

perkuliahan daring tersedia.

. Kapasitas dan pelayanan perpustakaan
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ditingkatkan untuk sepenuhnya
mengaplikasi teknologi digital yang
terintegrasi dengan website STT GKE.

. Tersedia platform administrasi akademik

daring yang terintegrasi.

Implementasi
Pendidikan
Daring

. Terlaksana pembelajaran daring dengan

model synchronous dan asynchronous.

. Tersedia sarana Video Conference berupa

empat akun Zoom Cloud Meeting dan satu
Zoom Webinar berbayar, untuk model
pembelajaran daring synchronous, yang
bisa dipergunakan 24 jam oleh dosen dan
mahasiswa. Penggunaan teknologi Video
Conference lainnya seperti Google Meet,
Cisco Webex, Skype, dan sebagainya
diijinkan sejauh dinilai efektif mendukung
proses perkuliahan.

. Terlaksana model pembelajaran daring

asynchronous melalui WhatsApp Group
dan Learning Management System seperti
Schoology, Google Classroom, Quipper,
dan sebagainya, untuk untuk membagi
silabus dan materi perkuliahan (misalnya
teks word/pdf, slide/power point, video
kuliah/ seminar/contoh kasus, atau audio
ceramah/kuliah yang dapat diakses dan
diunduh mahasiswa setiap saat serta
dipelajari secara luring), mengelola kelas,
menjalin komunikasi dengan mahasiswa,
menampung tugas mahasiswa,
pengumuman, dan sebagainya.

. Terjadwal pertemuan dengan Zoom atau

Video Conference lainnya dilakukan
maksimal 60% dari total pertemuan,
sedangkan 40% dilakukan melalui kegiatan
belajar mandiri dengan materi pembelajaran
yang siap akses sesuai silabus yang ada.
Dosen cukup memberikan petunjuk dan
menjawab pertanyaan melalui Learning
Management System yang digunakan
(Schoology, Google Classroom, dsb)
ataupun melalui WhatsApp Group. Prioritas
penggunaan Video Conference dalam
perkuliahan diberikan pada pertemuan awal
(perkenalan dan pembuatan kontrak
perkuliahan), kuliah pendasaran, serta

Puket
dan
Kaprodi
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presentasi makalah mahasiswa.

. Tersedia dokumentasi perkuliahan Video

Conference dalam bentuk screenshot per
kali pertemuan untuk keperluan
kelengkapan administrasi di STT GKE.

. Terlaksana model tatap muka dengan

menerapkan protokol kesehatan yang ketat
untuk mata kuliah yang menerapkan
metode praktik lapangan dan penelitian
lapangan yang tidak mungkin dilakukan
secara daring.

. Terlaksana pembimbingan penulisan

proposal skripsi, proposal tesis, skripsi, dan
tesis secara daring.

. Penulisan skripsi dan tesis dikarenakan

kesulitan pengumpulan data lapangan diberi
kesempatan memodifikasi judul proposal,
rumusan masalah, dan metode penelitian
(mengalihkan penelitian lapangan menjadi
pustaka) tanpa melalui ujian proposal
dengan persetujuan dosen pembimbing.

. Terlaksananya ujian proposal skripsi dan

proposal tesis dengan bacaan proposal oleh
dosen penguji, sedangkan ujian skripsi dan
ujian tesis dilakukan secara daring melalui
Video Conference.

10.Terlaksana pembukaan dan penutupan

semester serta yudisium semester secara
daring dan terbuka melalui media l/ive
streaming (facebook dan youtube) dengan
ibadah pembukaan dan penutupan semester
sebagai bagian integralnya.

11.Terlaksana yudisium kelulusan secara

daring dan bersifat tertutup (hanya diikuti
oleh mahasiswa yang diyudisium) dengan
mempergunakan Video Conference.

Evaluasi
Pembelajaran
daring

1. Test dilakukan oleh dosen dengan cara

penugasan (membuat paper/makalah,
membuat produk, melakukan proyek), atau
test kelas (unjuk kerja dengan
mempraktikkan via zoom, atau menjawab
pertanyaan pilihan ganda dan essay dengan
memanfaatkan assessment tools seperti
SurveyMonkey, Mentimeter, Kahoot,
Google Form), dan sebagainya. Pemberian

Puket
dan
Kaprodi

1
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tugas dan test kelas tersebut disertai
petunjuk operasional atau langkah-langkah
pengerjaan serta bobot penilaian per bagian.

. Terjadi pengawasan oleh dosen terhadap

praktik plagiasi dengan memanfaatkan
software detektor plagiasi Turnitin yang
disediakan oleh STT GKE.

. Penilaian hasil belajar juga dilakukan

melalui portofolio mahasiswa (mahasiswa
menulis sendiri apa yang dia pelajari dari

kenyataan lapangan yang masih memiliki
hubungan dengan mata kuliah tersebut).

. Penilaian tambahan dilakukan dengan

mempertimbangkan sikap dan perilaku
berupa kedisiplinan, tanggung jawab,
inisiatif, kejujuran, dan keaktifan dalam

kehadiran dan diskusi.
Sumber 1. Jurnal elektronik, Puket 1
Per_r?belajaran 2. Buku elektronik, dan i
Daring Kaprodi
3. Perpustakaan digital,
4, Youtube,
5. VideoScribe,
6. 7Powtoon,
7. Buku teks, modul, dan bahan ajar tertulis
dari dosen.
C. Bidang Keuangan dan Kerumahtanggaan
Keuangan 1. Semua sistem keuangan: laporan keuangan, | Puket 2
pembayaran mahasiswa, pembayaran gaji dan
(tunjangan dan honor) pegawai, pembayaran
pembangunan ke kontraktor/pemborong, dan | Kabag
kewajiban lainnya dilakukan melalui sistem | Keu.

3.

transfer dengan pengetahuan Puket 2 dan
atau Ketua STT GKE.

2. Pengalokasian keuangan secara khusus dan

bertanggung jawab bagi siaga, cegah, dan
tanggulangi COVID-19.

Pemberian keringanan (penundaan atau
peniadaan) pembayaran keuangan
mahasiswa yang terdampak COVID-19
dengan kajian yang komprehensif.
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Kerumahtangga

1. Pelaksanaan pembangunan dan pengadaan
sarana prasarana dilakukan seefektif
mungkin dengan protokol kesehatan dan
penundaan proyek atau program yang tidak
urgen.

2. Peningkatan kemampuan dosen dalam

penguasaan IT dalam pelaksanaan
Tridharma.

3. Meningkatkan dan merekrut tenaga
kependidikan yang menguasai IT dalam
melaksanakan tugas, merumahkan sementara
staf yang tidak efektif, tidak bisa diupgrade
dan tidak mampu membaca “perubahan
zaman”,

4. Tersedia fasilitas kampus sesuai dengan

protokol kesehatan minimum (mis. 3 tempat
cuci tangan area taman dan parkir, hand-
sanitizer di setiap ruang kuliah dan ruang
kantor, stok masker, dan pendeteksi
temperatur tubuh).

5. Penundaan pembangunan lanjutan
Perpustakaan, Lab dan Asrama, juga
renovasi Rumah Usaha, pemeliharaan taman
dan rumah Dosen akan dilaksanakan ketika
Kalimantan Selatan dan Banjarmasin
dinyatakan sebagai Zona Hijau atau minimal
Zona Kuning.

6. Tersedia laporan per bulan kepada Puket
untuk menjaga efektifitas dan kualitas
kinerja semua tenaga kependidikan, baik
yang dilakukan dari rumah maupun di
kantor. Jika harus ke kampus, kantor dan
perpustakaan dibuka Senin sampai Kamis
dengan jam kantor dimulai pada jam 09.00 —
14.00 (dan sore jam 16.00 -19.00 bagi
perpustakaan) dengan sistem berganti.

7. Terjadi sinergi saling membantu antara
Kabag dan Staf, tidak ketat sebagaimana
job-description yang ada, sesuai urgensi dan
kebutuhan.

8. Terbantunya pemeriksaan dan pengobatan
untuk Dosen dan keluarga (anak dan
suami/istri), Staf dan keluarga (anak dan
suami/ istri).

9. Tersedia Protokol New Normal untuk semua

Puket 2
dan

Kabag
Sarpras
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orang yang akan beraktivitas di lingkungan
Kampus STT GKE, yaitu: a. Wajib memakai
masker; b. Wajib menjaga jarak; dan c.
Wajib mencuci tangan.

D. Bidang Kemahasiswaan dan Spiritualitas

Pembentukan 1. Terlaksana Ibadah Pembukaan T.A. Puket 3
Spiritual 2020/2021 dilakukan secara daring dan
2. Terlaksana Ibadah Bersama seluruh civitas | <2038
STT GKE setiap Senin pertama pada setiap
bulan dilakukan secara daring
3. Terlaksana Ibadah Tutup Semester
dilakukan secara daring.
Pengenalan Terlaksana Pengenalan Studi Mahasiswa Baru | Puket 3
Studi (PSMB) secara daring. Model pelaksanaan | dan
Mahasiswa dilakukan sesuai dengan model daring yang | Kabag
Baru memungkinkan bagi para mahasiswa baru.
Kelompok 1. Pembinaan “keasramaan” mahasiswa baru Puket 3
Tumbuh tetap berjalan walaupun mahasiswa baru dai
Bersama tidak tinggal di Asrama. Kabag
2. Mahasiswa terfasilitasi tinggal di tempat
yang memiliki akses internet.
Peningkatan Mahasiswa terdorong dan didampingi untuk | Puket 3
kapasitas melakukan peningkatan kapasitas diri dengan | dan
mahasiswa melakukan dan mengikuti berbagai kegiatan | Kabag
Webinar, baik Lokal, Nasional maupun
Internasional.
Pengabdian Terlaksana Pengabdian Mahasiswa, misalnya | Puket 3
Mahasiswa dalam berbagai bentuk pelayanan Jemaat, | dan
dilakukan secara daring dengan membuka | Kabag
ruang kemungkinan memperluas wilayah
pelayanan (melampaui Jemaat GKE Eppata
Banjarmasin, Jemaat GKE Eben Ezer
Banjarmasin dan Jemaat GKE Banjarbaru)
Pelayanan 1. Tersedia fasilitas yang diperlukan untuk Puket 3
kepada kegiatan bersama dan kegiatan khusus dan
Mahasiswa mahasiswa (mis. peralatan Live Streaming Kabag

dan alat-alat kebersihan/ kesehatan di
Asrama).

2. Terbentuk Grup whatsApp mahasiswa per
angkatan sebagai sarana komunikasi dan
penyampaian informasi oleh dosen dan
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tenaga kependidikan kepada mahasiswa.

3. Terlaksana pendampingan non-akademik
kepada mahasiswa bermasalah yang
dilakukan secara daring,

4, Mahasiswa yang terdampak COVID-19
menerima beasiswa non-akademik.

5. Ditaati aturan berpakaian yang ditambah
dengan kewajiban menggunakan masker
standard baik di lingkungan Kampus
maupun di luar Kampus.

E. Bidang Penelitian, Publikasi dan Pengabdian kepada Masyarakat

Menetapkan
kebijakan
Penelitian,
Publikasi  dan
PkM

1. Jenis penelitian yang digunakan adalah
kualitatif, penelitian kuantitatif, dan mix
methods. Dosen dan mahasiswa dapat
menggunakan salah satu dari tiga jenis
penelitian di atas.

2. Penelitian lapangan tidak wajib dilakukan
dengan interaksi atau perjumpaan langsung
dengan manusia (informan atau responden)
yang menjadi objek penelitian. Dalam hal
penelitian di zona hijau bisa dilakukan
dengan perjumpaan langsung dengan
mengacu protokol kesehatan.

3. Pengembangan dan kebijakan merupakan
turunan dari roadmap bidang Penelitian,
Publikasi dan Pengabdian pada Masyarakat
(PkM), dan bersifat sementara karena
berupaya menyesuaikan dengan konteks
peristiwa penting yang terjadi di dunia dan
dalam masyarakat di Kalimantan di mana
STT GKE berada.

4, Tema besar untuk bidang Penelitian,
Publikasi dan PkM adalah “Gereja (dan
STT GKE) Menjawab Tantangan™.

Puket
dan
Kabag

4

Bidang
Penelitian
merencanakan
dan melakukan
penelitian

secara daring

1. Terumuskan konsep teologis melalui
rangkaian pencarian dan penggalian tentang
teologi lokal khususnya yang berhubungan
dengan pandemi COVID-19.

2. Ditemukannya Teologi jemaat (mis. tentang
kehidupan dan kematian dihubungkan
dengan COVID-19).

3. Terbentuknya Tim Peneliti untuk
melakukan proses penelitian.

Puket

Kabag

4
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4. Tersedia proposal dari para dosen untuk
proposal penelitian dan melaksanakan
penelitian mandiri dengan fokus kepada isu-
isu seputar COVID-19, yaitu:

- Pemikiran teologis tentang COVID-19,

- Dampak Covid terhadap kehidupan
jemaat

- Ketahanan masyarakat menghadapi
COVID-19, dan

- Alternatif pengembangan jemaat dalam
konteks COVID-19.

Bidang 1. Terdokumentasikan hasil Penelitian dan Puket 4
Publikasi PkM dalam bentuk jurnal dan prosiding dan
g’ncrcncarllakan 2. Meningkatnya kapasitas manajemen dan Kabag
an melakukan | 4.0 Sroses publikasi di STT GKE.
publikasi
3. Penerbitan jurnal Pambelum intensif.

Bidang  PkM | 1. Tersedia modul dan terlaksana Kursus Puket 4
merencanakan Teologi bagi warga Jemaat secara daring. dan
g;]](nM melakukan 2. Terlaksana seminar nasional tentang “gereja Kabag

menjawab tantangan” sesuai konteks
COVID-19.

3. Terbangun aplikasi berbasis net sebagai alat
edukasi dan pemberian informasi kepada
jemaat tentang COVID-19.

4. Terlaksana program karitatif berupa
program “STT GKE Peduli” bekerjasama
dengan Tim Gerakan Siaga, Cegah dan
Tanggulangi COVID-19 STT GKE.




LAMPIRAN 8:

Penyusunan dan pembahasan konsep oleh Tim Kerja
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Pleno bersama Dewan Pengurus YPT Barnstein, Senat Dosen, Tenaga
Kependidikan, BPM dan Pengurus Senat Mahasiswa.
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